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دورکاری برای محتواکاران

مزایا و معایب کارهای ریموت برای 
تولیدکنندگان محتوا

شنبه

تببببا م الببببه ۵یببببه کببببار فببببور  داریبببب ، »: کارفرمببببا
«می نوای ، می تونی انجامش بدی؟

ادشآمبراتونفرداتابفرسیداوکی،»:کارمند
«ید؟سفسیاهیاباشهرنگیعکساش.می کن 

«رنگی»:کارفرما

یکشنبه

. نوبه اما از م اله آنری نوشب  نیومبد»: کارفرما
می تببببببونی ملببببببه م الببببببه وبسببببببایت فلانببببببی درش 

«  بیاری؟

اومدنلاقیت نداشت ،زمانچون»:کارمند
«.می فرست می کن ،کارروشدوبارهپایین،

دوشنبه

«.شماندمتآنرم اله»:کارمند

اینابصبحموکهنوبهقدرچهبه،به»:کارفرما
«.کن شروعم اله
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«نوب شده؟»: کارمند

آره من از همۀ کارهای تو نوشب  اومبد »: کارفرما
«.غیر از اونی که هفته پیش فرستاده بودی

شبببما لدبببد داریبببد، پبببس بببب ارمش تبببو »: کارمنبببد
«وبسایت؟

«.صبر کن بهت می گ »: کارفرما

چهارشنبه

سبلام، اواباع نوببه؟ کباره مگبه فبور »: کارمند
«نبود؟

ش ف ببط م الببه دومیببه نببوب بببود، ب ببی»: کارفرمبا
فید بایببد عکساشبب  سیاه سبب. اصببلا نببوب نیسببت

«...بشه، لحنش  نیلی نودمونی شده و

نبببی نودتبببون گفتیبببد ملبببه وبسبببایت فلا»: کارمنبببد
«.باشه

. نه تو درست متوجه حرف مبن نشبدی»: کارفرما
حبببباا تببببو یببببه بببببار همببببه رو از اول بنببببویس بببببرام 
بفرسبببت، یبببه چنبببد تبببا نمونبببه دیگبببه هببب  ببببرات 

« .می فرست ، متوجه بشی

رواج دورکاری 

درصرفه جوییباعثمی توانددورراهازکار
نیزرانودمعایباماشودکسب وکارهاهزینۀ

.نیستجدیدیایدهدورکاری.داردهمراهبه
برایبلندمدتیاهدافشرکت ها،ازبسیاری
عشیواماداشتند،شغل هاییچنینراه اندازی
.کردتسریعرارونداینکرونابیماری

باعثنمبتلایاکاهشوگستردهواکسیناسیون
اینبابرگرددگ شتهروالبهت ریبااوااعشد

دورکارینواستارمردمازبسیاریوجود،
.بودند(پاره وقتصورتبهحداقل)

محیطهبمحتواتولیدکنندگاناکلرکرونا،ازبعد
ومزایای گرفتتصمی بنابراینبرنگشتندکار

:کنی بررسیه بارادورکاریمعایب
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در کنار نانواده بودن
یکمزمانروزدرکردنکاربیشتریاساعت 

نانه،ازکار.می گ اردباقینانوادهبرای
همچنین،می کندح فراطوانیرفت وآمدهای

درشرکتبهملزمکارمندانکهروزهاییدر
کهورطهرمی توانندنیستند،ویدیوییجلسات
این.پیژامهحتیبپوشندلبا بخواهند
زندگیوکاربهترتعادلوبیشترراحتیاحسا 
.می شودکمتراستر موجب

افزایش بهره وری

 ،Great Place to Workبراسببا  گببزارش 
کارمنببدان در حببین کببار از راه دور در م ایسببه بببا 

.  دیک دفتر کار پایدار بهره وری بیشتری دارن



وروزانهآمدهایورفتح فآن،عمدهدلیل
.بودحضوریطوانی مدتجلسات

انعداف پ یری

کارمندانکهاستمعنیاینبهدورکاری
کاریساعات.کنندکارکجاهرازمی توانند

باشدیکسانبرایموهبتیمی تواندانعداف پ یر
برایمواوعاین.دارندنردسالبچه هایکه

اریکساعاتافزایشدنبالبهکهشرکت هایی
مندارزشبسیارهستندمحدودکارکنانبانود
.است

حوا  پرتی 

کهداردوجودنانهدرزیادیحوا  پرتی
 ککارشرویرامحتواکاریکتمرکزمی تواند

زنگدرآمدنصدا  بهکودکان،زدنجیغ.کند
ربراتمرکزمی تواند...وسگ هاکردنپار در،
تنداشنانه،ازدورکاریبرایبنابراین.زنده 
یحت.اروریستانتصاصیکاریفضاییک
اصینگوشهکنیدسعیداریدکوچکینانهاگر
.بگیریدنظردرکاراینبرایرا

انزوا

راهازارکامااستنفرهتکنبردیکنویسندگی
زندگیتنهاکهکسانیبرایویژهبهدور،

وتنهاییاحسا بهمنجرمی تواندمی کنند،
سانتمانیکدردفتریاگرحتیشود،انزوا
دررادیگرانروزطولدرباشید،داشتهاداری
گامهندرومی بینیدپارکینگوآسانسورراهرو،

درمردمباناهاروکارمحلبهرفت وآمد
...ورستوران هاکافی شاپ ها،پمپ بنزین ها،

لاقیتنبهارتباطاتدستهاین.می کنیدتعامل
.می کندشایانیکمکنیزمحتواتولیددر

تعاملاتمی کنندکارنانهازکهکسانی
سمتبهومی دهنددستازرازیادیاجتماعی
.می شوندکشیدهافسردگی

سردرگمی

انبد هیچ چیز ببدتر از آن نیسبت کبه مبدیر شبما ند
ایبن مشبکل . دقی ا چه چیزی از شبما می نواهبد

معمببوا سببر راه گرافیسببت ها قببرار می گیببرد چببون
تواببببیی بسببببیاری از مفبببباهی  بصببببری، در قالببببب

. کلمات دشوار است

اداره،دریامی کنیدکارنانهدرنداردفرقی
شمامافوقکهداردوجودامکاناینهمیشه
اهر ازکاردراماکندصادرمتناقضیدستورات

بیشترسوتفاه  هاوپیچیده تراوااعدور
مکتوبوآنلاینجلساتافزایشبا.می شود
می توانکارها،دستوردرآمدنامضابهوشدن

.دکر کنترلرامشکلاتازدستهاینحدیتا
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افزایش جلسات

وند،شپراکندهشرکتیککارمندانکههنگامی
راآن هاحدودیتامی کندتلاشگروهرهبر
اینبهدورکاریاماباشد،داشتهنظرتحت

براینمی تواننددیگرمدیرانکهمعناست
بزنند؛سرکارمندانشانمیزبهکارهاروندبررسی

گزاربر زیادیوطوانیمجازیجلساتبنابراین
ناامیدیونستگیباعثاغلبکهمی کنند
از«جلسهازفرار»کتاب.می شودکارمندان
کندکمکتاحدودیمی تواندآریاناقل انتشارات

.شوندکوتاه تروپربارترجلساتتا

دارعدم دسترسی به اینترنت پرسرعت و پای

یببت فببارا از قدببع بببرق و اینترنببت، سببرعت و قابل
.اطمینببان اتصبباات در طببول روز متفبباوت اسببت

ه ببببه همچنبببین کیفیبببت نبببدمات اینترنتبببی، بسبببت
.جغرافیایی، تغییر می کندمکان 

های این مشکل نبه تنهبا در ایبران بلکبه در کشبور 
ار توسبببعه یافته نیبببز وجبببود دارد و روی کیفیبببت کببب

.افراد تاثیر می گ ارد

از دست دادن تعادل کار و زندگی

واردربیشتوبیشترکار،نباشید،مواظباگر
اانفعبه نصوصمی شود،شخصیتانزندگی
لهتایندرراحتیبهاجتماعیشبکه هایحوزۀ

می زند،رساینستاگرامبهکسیوقتیمی افتند؛
یکوقتیاماکنجکاویستوتفرییرویاز

راکارایناجتماعیشبکه هایکارشناسان
ردعملکتحلیلدرغرقرانودناگهانمی کنند،
.می یابندجدیداستراتژیچیدنوکاربران

رونبببدز از بین رفبببتن تعبببادل، می توانبببد ببببا کارهبببای
کوچک و ساده شروع شود، اما ک  کب  مبرز ببین
زمببان کببار و اسببتراحت از بببین مببی رود و منجببر بببه

.فرسودگی شغلی و کاهش روحیه می شود
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عبببببدم دسترسبببببی ببببببه تجهیبببببزات اسبببببتودیویی و 
کارشناسان فنی

یویی و شرکت ها برای تولیدکنندگان محتوای ویبد
نند تا صوتی، تجهیزات گران قیمتی را فراه  می ک

کیفیببت کببار تببا حببد ممکببن ببباا رود امببا در نانببه
.این امکانات موجود نیست

ه حتبببی اگبببر ببببه ایبببن تجهیبببزات دسترسبببی داشبببت
باشبببید، کبببار کبببردن ببببا بسبببیاری از آن هبببا، آسبببان 

. نیست و نیاز به دانش فنی دارد

سخن پایانی

درزیادیچالش هایمحتواکارانبرایدورکاری
اهآگآنمعایبومزایابهقبلازاگراماداردپی

ریتحساب شده تصمیماتمی توانیدباشید،
.دکنیمدیریتبهتررامواوعاینوبگیرید

:منابع

techtarget.com

streamingmedia.com
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کمرونجولیادربارۀ

مدرنعصردرنوشتنضرورت

جولیبببببببا کمبببببببرون، معلببببببب ، نویسبببببببنده، شببببببباعر، 
نمایشبببببببببنامه نویس، فیل  سببببببببباز و روزنامبببببببببه نگار 

. متولد شد ۱۹۴آمریکایست که در سال 
همسروکامرونجیمزنواهرکمرون،جولیا
ورمشهکارگردان)اسکورسیزیمارتینسابق

نوشتندلیلبهایراندرواست(آمریکایی
...و«نوشتنحق»،«هنرمندراه»کتاب های
.استشدهشنانته

زندگی شخصی
ات ریبنانواده ایدرشیکاگوشمالدرجولیا

دومیناو.یافترشدکاتولیکوپرجمعیت
کهبودنانوادهفرزند۱میانازفرزند

رجج»دانشگاهدررانوددانشگاهیتحصیلات
.کردآغاز«تاون

پسسو«واشنگتن پست»مجلاتبرایابتدادر
بکسبهراجعمدالبی«استونرولینگ»برای

جریاندرکمرون.می نوشتماهرانهزندگی
مارتینبامجلات،ازیکیبرایمدلبتهیه

ناآشآمریکاییمشهورکارگرداناسکورسیزی،
حدوداماکرد؛ازدواجاوبا۱۹۱۵سالدروشد
.شدندجدایک دیگرازبعدسالدو



دومنیکا»نامبهدنتریازدواجاینحاصل
زابعدسالیککهبود«اسکورسیزیکمرون
.آمددنیابهجولیاازدواج

کتاب نویسیوتدریس

شد،متوجهکهزمانی ۱۹۱سالدرکمرون
ازگارسیک دیگرباالکلزیادنوشیدنونوشتن
ودکشیدستالکلوموادمصرفازنیستند،
درکرد،نلاقیتموانعرفعآموزشبهشروع
اسا همینبررا«هنرمندراه»کتابنهایت
.کردمنتشرونوشت

ونویسندگینلاقیت،موانعرفعدرمورداو
کارگاه هایجهانمختلدن اطدرفیلمسازی،

.استکردهبرگزارزیادیآموزشی

تبرمعومعنویمسیریکنلاقیتاوع یدۀبه
.است

آثار

:ازاستعبارتکمرونجولیاکتاب های

هنرمند؛راه-۱

خلاقیتبازیابی

تننوشکمرون،جولیاشهرتدلیلاصلی ترین
.استکتاباین

تمامیکهاستباوراینبرقاطعانهجولیا
دبایف طبرنوردارند؛نلاقیتقوۀازانسان ها
ییشناساراداردوجودراهاینسربرکهموانعی

.کنندرفعو
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۱۲برنامهباتمرین محورکتابیهنرمند،راه
افزایشمعنویمسیر»دربارۀکههفته ایست
«آنمحدودکنندهموانعیافتن»و«نلاقیت

.می کندارائهکاربردیتوایحاتی

:چونکسانیالهام بخشهمچنین،کتاباین

بخبببببور، »نویسبببببندۀ کتببببباب |الیزاببببببت گیلببببببرت 
«عبادت کن، عشق بورز

کارآفرین و نویسنده آمریکایی |تی  فریس 

و میلیون هبببا نواننبببده  دیگبببر اسبببت کبببه قبببدم در 
.مسیر نلاقیت گ اشته اند

مالی؛هشیاریکتاب-۲

توانگریوتوازنآفرینش

دیگر،هشیاریهرمانندمالیهشیاریبرای»
یشناسایرانودعاداتبتوانی بایدنخست
میسرتشخیصازپسدرمانزیراکنی ،

«.می شود

مدیریتکتاب هایبهترینازیکیاثراین
لزوماکهمی کندبیاناثرایندرجولیا.مالیست
برایحلراهبهترینبسیار،ثروتودرآمد

رلکنتشیوه یبلکهنیست،حسابمدیریت
براو.استبرنورداربااییاهمیتازدارایی

تاداردویژه ایتاکیدحساب وکتاب کردن
نرج هایوفردهردرآمدمیزانشودمشخص
درروشاینکهچرااست؛چ دراوروزانه

نواهدمالیبرنامهگرفتننظ سبببلندمدت
.شد

الیمتوانمندیبهرسیدندرنصوصکتاباین
رجنصحییشیوه هایکاربردنبهومدیریتبا

.استپولپس اندازوکردن

نوشتن؛حق-۳

نویسندگیزندگیبهتشرفودعوت

حکمت»:می کندادعاکتابایندرجولیا
یکبهشمامی شودباعثمتعارفنوشتاری

اوربمی کند،نفهرانلاقیتکهنادرستآموزۀ
«.باشیدداشته

اب، بببا اسببتفاده از تکنیک هببا و حکایببات ایببن کتبب
ه یبک نوانندگان می آموزند که نوشتن را تبدیل ب

ی فعالیبببت همیشبببگی و کببباملا شخصبببی در زنبببدگ
.کنند
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ازملال هاییودستورالعمل هااوهمچنین
.می کندارائهنوشتنمراحلجزئیات

آب؛کشف-۴

استقامتهنربابدر

تببببببا وقتببببببی چبببببباه نشببببببک نشببببببده، قببببببدر آب را »
«.نمی دانی 

تابزارهاییسوگفتارهاازمجموعه ایکتاب،این
ازۀتسرچشمه هایمی توانی آن وسیلهبهکه

.کنی کشدنوددروندررانلاقیت

هفتبببببه ای ببببببه مبببببا ۱۲کشبببببد آب در یبببببک دورۀ 
می آمببببببوزد کببببببه چگونببببببه بببببببا نوشببببببتن صببببببفحات 
صببببببحگاهی، قبببببرار ملاقبببببات ببببببا هنرمنبببببد درون، 
پیبباده روی مببنظ  و ده هببا تمببرین مفیببد و عملببی 

. دیگر، نلاقیت نود را شکوفا کنی 

جهان؛دربرداشتنگام-۵

خلاقیتآفرینش

حسبازیستننحوهکتاب،ایندرجولیا
باماازیکهرکه)کودکانهکنجکاویوشگفتی

.می دهدنشانمخاطببهرا(شده ای متولدآن

ایببببن کتبببباب سرشببببار از تکنیک هببببا و روش هببببای 
.تارزشمند، برای شکستن موانع نلاقیت اس

قل اهالیبهتوصیه

دگاننویسنبرایکامرونجولیامه توصیهسه
:ازاستعبارت

استمرار-۱

کرارتبارهاوبارهابایدکهچیزیستنوشتن»
ازینیامامی کند؛پیدابهبودتکرارباوشود

...باشدکاملوعالینیست

از این رو همبواره سبعی کبرده ام کبه هبیچ روزی را 
ام ایببن البتببه بببا انجبب. بببدون نوشببتن سببپری نکببن 

کببببار، بببببه مببببرور بیشببببتر از اینکببببه از روی علاقببببه 
دن بنویسبببب ، از روی وابسببببتگی و بببببرای پیببببدا کببببر 

حبببببس نبببببوب در روزهبببببای ، ایبببببن کبببببار را انجبببببام 
«.می ده 

کارمیزبودنمرتب-۲

ت ویتبرایهموارهکهتوصیه هاییازیکی»
می گیرد،صورتکاراییافزایشونلاقیت
آنمواردازیکیکهشخصیستنظ داشتن
.تاسکارمیزبودننلوتومحیطبودنمرتب
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درکهدارمسراارانویسندگانیمنالبته
شلوامیزهایرویبروبه ه  ریختهمحیط های

«.کرده اندنلقتأثیرگ اریوزیباآثاره 

نسخهنویسیازدوری-۳

معجببون شببفابخش یببک نویسببنده، زهببر هلاهببل »
ان بدون نویسنده دیگر است؛ بعضی از نویسندگ

نببببببوای موسببببببی ی ملایبببببب  جبببببباز در پس زمینببببببه، 
ه های در م ابببببل، نویسببببند. نمی تواننببببد بنویسببببند

فاده زیادی ه  هستند که اصلاً از موسبی ی اسبت
.نمی کنند

محیطز موسی یز نویسنده ها،ازبعضیبرای
 هایجنگلبیشه هایپرنده هایآوازمللطبیعی
آرام بخشوملای صداییابادصداییاسبز
شتننوبرایآواییپس زمینهبهتریندریاامواج
راملای یکنوانتموسی یه عده ای.است
هعدحوا  پرتیباعثبازکهمی دهندترجیی
«.می شودنویسنده هاازدیگری

:منابع

iranketab.ir

ketabane.org

hoseinghorbani.com
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نداهای انشایی، گباه در سبانتمان وا ه اسبت و 
ابق گبباه در سببانتار جملببه یببا ترکیببب و گبباه در تدبب

«.لفظ با معنا

بابایینوشته راا« بهتر بنویسی »از کتاب -

وام وا ه 

وام وا ه، وا ه ایسبببت کبببه از زببببانی دیگبببر ببببه زببببان
و مللا دوش، امپ، کباد. فارسی وارد شده است

. ه اندکه از زبان فرانسه به زبان فارسی وارد شد

غلط های انشایی

درست نویسی و زیبانویسی 

غلط های انشایی چیست؟

ببری  هرگاه کلمه یبا عببارتی را به گونبه ای ببه کبار»
هبن که با یکبی از قواعبد دسبتوری یبا سبنت های ک

نوشببببتاری یببببا طبیعببببت زبببببان فارسببببی یببببا معنببببای
درسببت آن، سببازگاری نداشببته باشببد، دچببار غلببط

.  انشایی شده ای 



برنبببی از وا ه هبببای غیبببر فارسبببی چنبببان در گفتبببار 
مبببأنو  شبببده و رواج یافته انبببد کبببه پیبببدا کبببردن 
جبببایگزین فارسبببی آن هبببا ببببرای نوشبببتار سبببخت و 

گاهی نازیباست؛ 

ی اما استفاده از وام وا ه ها با وجبود کلمبات فارسب
ا و روز هبببب»مببببللا . رایببببز و زیبببببا پبببب یرفتنی نیسببببت

« لیایبام و لیببا»درسبت و البتببه زیبباتر از « شبب ها
.است

ببببه نظبببر شبببما کبببدامیک از وا ه هبببای زیبببر زیبببباتر 
:است

لیالی م مره یا شب های مهتابی؟

مبین یا روشنگر؟

شجاع یا دلیر؟

انیرا یا به تازگی؟

اسبببببببتفاده از وام وا ه هبببببببا غلبببببببط نیسبببببببت؛ امبببببببا 
، اگبر «ینبود»ببر « بیگانبه»بیگانه گرایی و ترجیی 

.سیرۀ نویسنده شود پ یرفتنی نیست

گرته برداری

عنبی گرته برداری یا گرده برداری یبا عکس ببرداری ی
ه برگببردان جببز  بببه جببز  ترکیب هببای غیرفارسببی ببب

.فارسی
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در ترجمببۀ متببون فرهنگ هببای مختلببد بببه زبببان 
فارسبببی اهمبببال صبببورت گرفتبببه و عبببباراتی نببباص

ه شبده فرهنگ دیگر به صورت لفظ به لفظ ترجم
ات ایبن عببار . و به زبان فارسی قالبب شبده اسبت

کل از نظر سانتار اشبتباه هسبتند هرچنبد کبه شب
. آن ها فارسی است

 to fallکلمۀبهکلمهبرگردانافتادننواب
asleepدرستفارسیزباندرکهاست
ردنیبنیست،افتادنینوابفارسیدر.نیست
.استدرستنواب بردنیانوابیدن.است

ناشیانۀبرگردان)گرده برداریازنمونه هایی
:زااستعبارت(فارسیزبانبهنارجیعبارات

همیشه←( زاید است« برای»)برای همیشه 

چند ساعت ←برای چند ساعت 

حمام رفتن←حمام گرفتن 

تاکسی سوار شدن←تاکسی گرفتن 

نگاه می کنی ←نگاهی داری  

سلام می کنند←سلام دارند 

سفر کرد←سفر داشت 

جمبببع بسبببت « هبببا»تمبببام کلمبببات را می تبببوان ببببا 
... ماننببد کتاب هببا، آدمک هببا، لبا  هببا، زمین هببا و

ار بببرای جمببع بسببتن کلمببات جانببدار بکبب« ان»امببا 
...مانند مردان، زنان، زمینیان، درنتان ومی رود

سببی کلمبات فارسببی را نمی تبوان بببا علامبت غیرفار 
دراویبش غلبط اسبت امبا ببرای جمبع جمع بست؛ 

ات بسبببتن کلمبببات غیبببر فارسبببی بهتبببر اسبببت از اد
جمببع فارسببی اسببتفاده کنببی  ماننببد مجاهببدان و

ت همچنین مکتب ها بهتر از مکاتب اس. مولفان
.و مدرسان بهتر از مدرسین

در شناسبببایی کلمبببه های جمبببع دقبببت کنیبببد و از 
جمع الجمع نودداری کنید برای ملبال حروف هبا، 
اسببلحه ها و حوادثببات اشببتباه اسببت زیببرا حببروف، 

.اسلحه و حوادث کلماتی جمع هستند

ح ف فعل

ری فعل جمله در صورتی ح ف می شود کبه تکبرا
.باشد

کتاب هبببببا را نریبببببداری و ببببببه کتابخانبببببه : ۱ملبببببال
.فرستادم

فعببل جملببه . ایببن عبببارت یببک فعببل کبب  دارد←
اول کردم و فعل جملۀ دوم فرستادم است پبس

.نمی توان فعل اول را ح ف کرد

کشور ما هب  فرهنبگ غنبی و هب  منبابع : ۲ملال 
. فراوان دارد

فعل دو جمله دارد اسبت پبس می تبوان یکبی←
.را ح ف کرد
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جمع بستن کلمات

علامببت . زبببان فارسببی فاقببد جمببع مکسببر اسببت
. است« ان»و « ها»جمع فارسی، 



ااافه به حرف ااافه

ببه حبرف اابافه« حبرف»یبا « اسب »ااافه کردن 
:غلط است

سوا از اینکه  یا  جبدا از ایبن←سوای از این که 
که

اسبببببتفاده در ←اسبببببتفادۀ در چبببببارچوب قبببببانون 
چارچوب قانون

آمیخته با ←آمیختۀ با 

واو عدد

:ملال. عدد نمی آید( و)بعد از فعل وصفی واو 

←او به دانشگاه رفتبه و در آن جبا تحصبیل کبرد

.کرد قابل عدد به فعل رفته نیست

.در آن جا تحصیل کرد. او به دانشگاه رفت

پیچیده ننویسید

هبببر مدلبببب عمیبببق و پرمغبببزی را می تبببوان سببباده 
یببببه نوشببببتۀ سبببباده، سببببرگرم کننده و پرما. نوشببببت
د پس نوشته ای که ف ط سرگرم کننده باش. است

ن مبت! از یک بار نوانده شدن دور ریخته می شود
رگیبر شما باید عمق داشبته باشبد تبا نواننبده را د

.کند

بببار اسببتفاده از کلمببات فببانر باعببث زیبببایی و اعت
ال هرچه از جملات کوتباه تر و افعب. متن نمی شود

ک تر سببباده تری اسبببتفاده کنیبببد ببببه زیببببایی نزدیببب
کبببباربرد افراطببببی فعببببل مرکببببب سبببببب . شببببده اید

. دیرفهمی متن می شود

: منابع

راا بابایی|بهتر بنویسی  

منوچهر انور|زبان زنده 
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